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Online-Kompaktlehrgang Beratung fiir Bildungsbenachteiligte

Modul 1: Grundlagen zur Zielgruppe - Trainer: Max Nemeth

> Begrifflichkeit Bildungsbenachteiligte, Geringqualifizierte und Bildungsferne

> Detaillierter Uberblick der unterschiedlichen, heterogenen Gruppen bildungsbenachteiligter
Personen, Ursachen von niedriger Qualifikation und benachteiligende Hintergriinde.
Bedurfnisse der Zielgruppe und Methoden fir zugangige Beratung.
Verdanderung am Arbeitsmarkt und Auswirkungen
»  Zahlen, Daten, Fakten

Modul 2: Methoden der Standortbestimmung & Bedarfsanalyse - Trainer: Max Nemeth
»  Methoden zur positiven Reflexion der eigenen Biographie bei Klient*Innen
»  Methoden zum Identifizieren von Hirden
»  Methoden zur Zielbestimmung
» Methoden zum Erkunden vergangener Lernerfahrungen

>
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Modul 3: Methoden der Kompetenzerfassung bei Bildungsbenachteiligten - Trainerin: Mag.?
Karin Steiner
» Kennenlernen verschiedener Tools zur Kompetenzerfassung von Bildungsbenachteiligten
(online und hard-copy)
» Gemeinsames Evaluieren von Tools zur Kompetenzerfassung bei Bildungsbenachteiligten
» Kennenlernen von Methoden zum Bewusstmachen anderer Aspekte (z.B. Werte,
Arbeitsumfeld), die bei der Berufswahl wichtig sind

Modul 4: Methoden der Sensibilisierung fur die Wichtigkeit von Lifelong Learning und zur
Steigerung der Lernmotivation - Trainerin: Mag.? Karin Steiner

»  Methoden zur Selbstreflexion von Lernerfahrungen (erganzend zu Modul 2)

»  Methoden zur Steigerung der Lernmotivation und zur Verbesserung der Lernleistungen

»  Kennenlernen von Lerntypen und Lerntechniken

» Methoden der Selbstreflexion in AusbildungsmaRnahmen Bildungsbenachteiligter
Modul 5: Methoden des Jobfinding speziell fir die Zielgruppe Bildungsbenachteiligter -
Trainer: Max Nemeth

» Jobfinding am verdeckten Arbeitsmarkt, Strategien informeller Bewerbungen in Social Medias

»  Profiling im Internet ,digitale Spuren verwischen — neue Spuren legen”

> Digitale Bewerbungstools bei geringen digitalen Kompetenzen

» Hilfe bei Hurden und Gefahren im Internet
Modul 6: Burnout-Pravention flr Berater*Innen - gelassen und resilient durch den
Beratungsalltag - Trainerin: Mag.? Nora Korecky

»  Burnout kennen und Warnsignale deuten lernen

»  Personliche Psychohygiene in den Arbeitsalltag integrieren

»  Mein Haus der Resilienz hat 7 Sdulen

»  Praktische Ubungen zum Stressabbau

Zielgruppen: Bildungs- und Berufsberater*Innen von Bildungsbenachteiligten, Mentor*Innen
Trainer*Innen in Ausbildungsgangen, Trainer*Innen in Orientierungskursen

Methoden: Fachlicher Input, Kleingruppenarbeiten, gemeinsames Ausprobieren von Tools am PC und
Smartphone, Prasentationen, fachlicher Austausch. Alle Module haben Workshopcharakter und
bedingen aktive Mitarbeit.

Ausstellung eines Zertifikats , Kompaktlehrgang Beratung von Bildungsbenachteiligten®

Um sich anzumelden, klicken Sie bitte hier: www.abif.at/seminare

Der Seminarbeitrag ist eine Woche nach Rechnungserhalt fallig. Der Seminarplatz verfallt 2 Wochen nach

Rechnungserhalt. Kontodaten entnehmen Sie bitte der Rechnung.

Wir freuen uns auf lhr Kommen!

Impressum AGB (PDF) Datenschutzerklarung

Termine

Modul 1: 04.03.2025 - 9:00-13:00
Modul 2: 11.03.2025 — 9:00-15:00
Modul 3: 18.03.2025 — 9:00-15:00
Modul 4: 25.03.2025 — 9:00-15:00
Modul 5: 01.04.2025 - 9:00-15:00
Modul 6: 09.04.2025 — 9:00-15:00

Kosten
€ 880,- inkl. 10% Ust.
(vobb Mitglieder: 10% Skonto)

Umfang
29 UE

Trainer*innen

Markus ,,Max“ Nemeth

ist Bildungs- und Berufsberater und
beschaftigt sich seit Jahren mit der Arbeits-
welt und Neuen Technologien, PC-Games
und Lernen. Er fuhrt aktuell Online
Prasenzveranstaltungen zu den Themen
Bewerbungstraining 4.0, Kompetenz-
orientierung und Bildungs- und Berufs-
beratung durch.

Mag.? Karin Steiner

ist Sozialwissenschafterin, WBA-
diplomierte Erwachsenenbildnerin, Autorin
von Methoden in der Methodendatenbank
des AMS und hat zahlreiche Projekte zur
Beratung von Bildungsbenachteiligten
initiiert. Sie ist Autorin des Infohandbuchs
,Niederschwellige Bildungs- und
Beratungsformate”.

Mag.? Nora Korecky

ist Burnoutprophylaxe-Trainerin mit
jahrelanger Erfahrung. Ihre Schwerpunkte
sind Gesundheitsforderung und
Empowerment nach dem Prinzip der
Salutogenese. Sie arbeitet digital und
analog im Einzelsetting und mit Gruppen
und hat ihre Praxis flr Burnoutpravention
und Kinesiologie in Wien.

Voraussetzungen: Internetzugang,
PC/Laptop, Webcam, Micro /Headset,
Smartphone, Bereitschaft mit der
(kostenfreien) Zoom-Vollversion zu
arbeiten.

Veranstalter

abif - analyse, beratung und
interdisziplindre forschung
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